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 . ا đوصلاحياēا والأعمال المنوطة مهامها وتقرير  لتشكيل اللجنة التنفيذية النظامي اللازم  الإطار تحديد هذه اللائحة الغرض من      

��¨®Ƣŭ¦ƨȈǻƢưǳ¦�ǦȇǂǠƫ����ƨǼƴǴǳ¦�

 :  اللجنة  تعريف )١
غرض دراسة المواضيع، قبل عرضها على مجلس الإدارة، والبت في ما هو من  الجمعية بس إدارة  مجلمن قبل    تكليفهاتم  ي لجنة  

 ، ومتابعة تنفيذ قرارات اĐلس. إدارة الجمعية مجلس   صلاحياēا، وفق ما ورد في جدول الصلاحيات المقر من قبل
 التشكيل:  )٢

مين  أʪلإضافة إلى   ،دارةل مجلس الإتيارهم من قبيتم اخ،  مجلس الادارة  من أعضاء  أعضاء على الأقل  ثلاثة   اللجنة من   تتكون
  في تشكيلها  عضوين  أو عضو يجوز للجنة التنفيذية أن تستعين ب ، ووليس له حق التصويتالتنفيذية تم اختياره من قبل اللجنة ي

 لهم حق التصويت . و الادارة   من غير أعضاء مجلس من ذوي الخبرة،  الحاجة، حسب 
 . ، أو انتهاء مدة عملهالإدارةحل مجلس  في حال أو الإدارة،   من مجلس بقرار ينتهي تكليف اللجنة  )٣
 . قبل مجلس الإدارة ين رئيس اللجنة التنفيذية منيع )٤

��ƨưǳƢưǳ¦�¨®Ƣŭ¦��ƨǼƴǴǳ¦�¿ƢȀǷ 

 . التنفيذية  قبل الإدارة المعدة من  الموازʭت والخطط السنويةمراجعة  )١
 تقارير تنفيذ وإنجاز المشاريع الرئيسية أوأعمال التوسع الخاصة ʪلجمعية. متابعة  )٢
 الأداء. وتقييم لجمعية لالإدارة التنفيذية  عمل  من كفاءةالتأكد  )٣
 . تنفيذيةلإدارة الالدورية ل  تقاريرمتابعة ومراجعة ال )٤
   الإدارة. ما تكلف به من مهام إضافية من مجلس  )٥
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وفي حال ورود حالات غير    الإدارة،من مجلس    في جدول الصلاحيات المعتمد  تتمتع اللجنة بكامل الصلاحيات المقررة لها 
 مذكورة في الجدول، يتم الرجوع Đلس الإدارة للبت في مرجعية الصلاحيات المختلف فيها. 

Ŭ¦�¨®Ƣŭ¦�ǈǷƢ��ƨǼƴǴǳ¦�ǆȈƟ°�¿ƢȀǷ��ƨ 

 الاجتماعات. جداول الأعمال ومحاضر قرار إاجتماعات اللجنة، و  عقدالإشراف على تنظيم  )١
 لتمكينها من القيام بمسؤولياēا.    اللازمةʪلمعلومات تسهيل عمل اللجنة، وتزويد أعضاءها  )٢
 من قبل مجلس الإدارة.   الطلبعداد تقارير عن أنشطة اللجنة في حال إ )٣

��ƨǼƴǴǳ¦�śǷ¢�¿ƢȀǷ��ƨǇ®Ƣǈǳ¦�¨®Ƣŭ¦ 

 المهام التالية: التنفيذية يتولى امين اللجنة 

 ل. م عء اللأدا اللازمة والبياʭت  لمعلومات لمتطلبات اللجنة من ا مع الإدارة التنفيذية تنسيق  ال )١
 القرارات. تخاذ لاضرورية  ي معلومات ϥأعضاء اللجنة  تزويد  )٢
 المعتمدة لها. لائحة مع ال  تهاأنشط و  ا التأكد من اتساق أعمالهالاحتفاظ بلائحة عمل اللجنة و  )٣
 ك من اجراءات ومتطلبات وأعمال. تنسيق أعمال اللجنة وترتيب عقد اجتماعاēا وما يستلزمه ذل )٤
اللجنة   )٥ أعضاء ʪلتنسيق مع رئيسها  إعداد جداول اجتماعات  انعقاد تلك    يوم على الأقلاللجنة قبل    وتعميمها على  من 

 الاجتماعات. 
 . وسريتها سلامتهاوالمحافظة على  اء اللجنة  كافة أعضوتوقيعها من  الاجتماعات  محاضر  حضور اجتماعات اللجنة، وتدوين  )٦
 البت فيها. ين لحومتابعتها نحوها،  توثيق القضاʮ العالقة التي تقتضي من اللجنة اتخاذ إجراء معين  )٧
 جتماعاēا. لا هماللجنة حضور تنسيق حضور من تطلب   )٨
 . تعميم قرارات اللجنة على الأطراف المعنية  )٩
 . والإجراءات التنظيمية  توجب الالتزام القانوني التنسيق مع الإدارات المعنية فيما يتعلق بقرارات اللجنة التي   )١٠
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Î� أو عن بعد على الأقل في السنةست مرات  تجتمع اللجنة ،ʮحضور . 
 ق التصويت. يتمتعوا بح  أن ، دعوة من ترى أهمية حضوره لاجتماعاēا، دون يجوز بناء على تقدير اللجنة وموافقة رئيسها )٢
 . من عقد الاجتماع   يوم على الأقلقبل  ى أعضاء اللجنة توزيع جدول الأعمال عليتم  )٣
 الجمعية.  اضر اجتماعات اللجنة وتوقيعها من أعضاء اللجنة والاحتفاظ đا في سجلات دائمة لدىمح توثيق يتم  )٤
ت الحاضرين وعند تساوي  واوتصدر قراراēا ϥغلبية أص   أعضائها،للجنة بحضور أغلبية تمل النصاب القانوني لأي اجتماع  يك )٥

 . للجنة أو من ينوب عنه الأصوات يرجح الجانب الذي صوت معه رئيس ا 
   عنه. نيابة أو التصويت ʪلحضور توكيل غيره  أعضاء اللجنة   لأي عضو من  زلا يجو  )٦
 ير بناء على تقدير رئيس اللجنة.  يجوز الموافقة على قرارات أو توصيات اللجنة من خلال التمر  )٧
 اللجنة. في حال تعذر حضور الرئيس لأي سبب فله تكليف من يرى برʩسة الاجتماع من أعضاء مجلس الإدارة المشاركين في   )٨

��¨®Ƣŭ¦¦ǳƨǼǷƢư�������ƨȇȂǔǠǳ¦� ƢȀƬǻ¤�
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 النظامي. انتهاء مدة عمل اللجنة  )١
 . متفرقة في السنة   اجتماعات أربعغياب عضو اللجنة ثلاث اجتماعات متتالية أو   )٢
   عضويته. صدور قرار من مجلس الإدارة Ĕϵاء  )٣

��¨®Ƣŭ¦ǳ¦�ǠǇƢƬƨ���ǂȇ°ƢǬƬǳ¦���

  قبل خمسة أʮم  أقصاها    إلى رئيس مجلس الإدارة خلال فترة  ،والإجراءات المتخذة من قبلها  ،والقرارات  المقدمة، ترفع اللجة التوصيات  
 . جتماع اĐلساموعد 

��¨®Ƣŭ¦ǳ¦ƢǠ�ǂǋ�̈��Àʮǂǈǳ¦�ƺȇ°ʫ���

 . وفق الصلاحيات الممنوحة له  عليها الإدارة بعد موافقة مجلس  اللائحة حيز التنفيذ تدخل هذه  )١
   واللوائح. من صلاحية مجلس الإدارة بما يتوافق مع الأنظمة    اللائحةأي تعديلات على هذه  إجراء )٢
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